
Umowa
Spółki Komandytowej

§ 1

Stawiający w celu uruchomienia i  doprowadzenia do pełnej  dojrzałości  globalnej i 

wielojęzycznej  struktury  informatycznej  w  Internecie  nazywanej  Portal  Otwartej 

Informacji  POI/eaaaa,  zwany  dalej  Portalem,  zawiązują  Spółkę  Komandytową w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Spółek Handlowych /ustawa z 15.09.2000 r.- Dz. U. z 

2000r. Nr 94, poz. 1037 ze zm./ zwaną w dalszej części niniejszej umowy Spółką.------

Treść niniejszej  umowy spółki  jest związana ściśle z charakterem jej działalności, 

będzie jawna i opublikowana w Internecie.-----------------------------------------------------

§ 2

Spółka działa w obrocie gospodarczym pod firmą: „SIP, Ziemowit Gólski” Spółka 

komandytowa.--------------------------------------------------------------------------------------

Spółka może używać firmy skróconej w brzmieniu „SIP, Ziemowit Gólski”sp.k.------

§ 3

Siedzibą Spółki jest Poznań.----------------------------------------------------------------------

§ 4

Firma działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.---------------

Spółka  może  tworzyć  na  terenie  swojego  działania:  zakłady,  oddziały  oraz  filie, 

uczestniczyć w innych podmiotach gospodarczych, w tym także w innych spółkach.-- -

§ 5

Spółka zawarta jest na czas nieokreślony.-------------------------------------------------------

§ 6

1. Przedmiotem  działalności  Spółki  jest:  działalność  jest  związana  z 

uruchomieniem i utrzymaniem platformy internetowej, portalu społecznościowo-

biznesowego (POI/eaaaa)  o  wielojęzycznym zasięgu wraz  z  jego inwestycjami, 

udziałami w innych spółkach i podmiotach.------------------------------------------------

2. Docelowo  działalność  będzie  związana  ze  statutowymi  celami  i  zadaniami 

Stowarzyszenia Portal Otwartej Informacji POI.-------------------------------------------



3. W  szczegółach  jest  to  działalność  wymieniona  w  Polskiej  Klasyfikacji 

Działalności PKD:------------------------------------------------------------------------------

55.2  Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania,--------

55.3  Pola  kempingowe  (włączając  pola  dla  pojazdów  kempingowych)  i  pola 

namiotowe,-------------------------------------------------------------------------------------------

58      Działalność wydawnicza,------------------------------------------------------------------

59.1   Działalność związana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi,

59.2   Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych,-------------------------

60.1   Nadawanie programów radiofonicznych,------------------------------------------------

61.1   Działalność w zakresie telekomunikacji przewodowej,-------------------------------

61.2   Działalność  w  zakresie  telekomunikacji  bezprzewodowej,  z  wyłączeniem 

telekomunikacji satelitarnej,-----------------------------------------------------------------------

61.9 Działalność w zakresie pozostałej telekomunikacji,-------------------------------------

62    Działalność związana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki 

        oraz działalność powiązana,-----------------------------------------------------------------

63       Działalność usługowa w zakresie informacji,------------------------------------------

66.11 Zarządzanie rynkami finansowymi,------------------------------------------------------

71.2    Badania i analizy techniczne,-------------------------------------------------------------

72       Badania naukowe i prace rozwojowe,---------------------------------------------------

73      Reklama, badanie rynku i opinii publicznej,--------------------------------------------

74      Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna,--------------------------

77.21  Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego,-------------------

77.33  Wynajem i dzierżawa maszyn i urządzeń biurowych, włączając komputery,-----

77.4    Dzierżawa własności intelektualnej  i  podobnych produktów, z wyłączeniem  

          prac chronionych prawem autorskim,----------------------------------------------------

78     Działalność związana z zatrudnieniem,---------------------------------------------------

79.12  Działalność organizatorów turystyki,----------------------------------------------------

82.2    Działalność centrów telefonicznych (call center),-------------------------------------

84.12.Z  Kierowanie w zakresie działalności związanej z ochrona zdrowia, edukacją, 

              kulturą oraz pozostałymi usługami społecznymi, z wyłączeniem zabezpieczeń 

              społecznych,-------------------------------------------------------------------------------
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84.13.Z  Kierowanie w zakresie efektywności gospodarowania,----------------------------

85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,-------

92.0    Działalność związana z grami losowymi i zakładami wzajemnymi,----------------

94.1   Działalność  organizacji  komercyjnych,  pracodawców  oraz  organizacji  

           profesjonalnych.----------------------------------------------------------------------------

4. Działalność,  na  której  prowadzenie  wymagana  jest  koncesja,  licencja  lub 

zezwolenie, Spółka podejmie po ich uzyskaniu.--------------------------------------------

§ 7

Poszczególni wspólnicy Spółki wnoszą wkłady:-----------------------------------------------

1/ Wspólnik Adam Alagierski, wnosi gotówką 1.000,00 zł (jeden tysiąc złotych),-------

2/  Wspólnik  Bolesław Dębowski,  wnosi  gotówką  30.000,00 zł  (trzydzieści  tysięcy 

złotych),----------------------------------------------------------------------------------------------

3/ Wspólnik Ziemowit Gólski, wnosi gotówką 100,00 zł (sto złotych).--------------------

§ 8

„ Komandytariuszami w Spółce są:--------------------------------------------------------------

1/  Adam Alagierski  a  suma  komandytowa,  dla  niego  wynosi  5.000,00 zł  (pięć 

tysięcy złotych),---------------------------------------------------------------------------------

     2/ Bolesław Dębowski, a suma komandytowa, dla niego wynosi 5.000,00 zł (pięć 

      tysięcy złotych) ,--------------------------------------------------------------------------------

  

2. Pozostali Wspólnicy są komplementariuszami, którzy odpowiadają bez ograniczeń.-

3.  Wspólnicy  zobowiązują  się  do  wpłacenia  wymienionych  w  §  7  wkładów 
pieniężnych  na  konto  Spółki  w  BZ  WBK  nr:  67  1090  1346  0000  0001  0894  7458  
w  ciągu  7  dni  od  daty  powstania  spółki.------------------------------------------------------------
4.  Wspólnik  Edward  Soliński  ze  swojego  wkładu  pieniężnego  pokrywa  koszty 
zawiązania  Spółki  i  jej  rejestracji.---------------------------------------------------------
5.  Spółka  powstaje  z  chwilą  wpisu  do  rejestru  sądowego.----------------------------

§ 9

1. Prawo reprezentowania Spółki przysługuje komplementariuszowi Ziemowitowi 

Gólskiemu odpowiedzialnemu za strategię działania Spółki.----------------------------

2. Prawo  prowadzenia  i  kontroli  spraw  wewnętrznych  Spółki  przysługuje 

wszystkim wspólnikom.-----------------------------------------------------------------------
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3. Wspólnik  Ziemowit  Gólski  odpowiedzialny  osobiście  obowiązany  jest 

pracować na rzecz Spółki, za co nie służy mu wynagrodzenie. Niemniej wspólnik 

ten jest uprawniony do pobierania na poczet zysków - w miarę możliwości spółki 

kwot netto po 1.500,00 zł (jeden tysiąc pięćset złotych)  miesięcznie.-----------------

§ 10

Reprezentowanie  finansowe  Spółki  (Prokura)  może  być  ustanowione  za  zgodą  co 

najmniej dwóch /2/ wspólników Spółki. Odwołać prokurę można również za zgodą co 

najmniej dwóch /2/ wspólników Spółki.---------------------------------------------------------

§ 11

Wspólnicy  mają  prawo,  a  wyjąwszy  komandytariusza,  również  obowiązek 

prowadzenia  spraw  Spółki.  Sprawy  przekraczające  zwykłe  czynności  Spółki 

wymagają zgody wszystkich wspólników.------------------------------------------------------

§ 12

Podział zysku netto Spółki jest związany z charakterem jej działalności, konstrukcją 

portalu w Internecie oraz pracą wykonywaną na rzecz dla Spółki.--------------------------

1.  Zysk  miesięczny  Spółki  rozumiany  jest  jako  kwota  pozostająca  Spółce  do 

prowadzenia  działalności  po  uregulowaniu  wszystkich  opłat  bieżących,  należności, 

podatków i  zaliczek na nie,  kosztów zatrudnienia  pracowników i  telepracowników 

fizycznej siedziby Spółki oraz wszystkich zobowiązań Spółki wobec podwykonawców 

i inwestorów. Wydatki mające charakter regularnych wydatków bieżących i kierowane 

do użytkowników portalu internetowego Spółki lub za pośrednictwem użytkowników 

kierowane na inne cele nie ujmują w tym rozumieniu zysku i majątku Spółki.-----------

2.  Wspólnicy  wymienieni  poniżej  uczestniczą  w  zyskach  i  w  podziale  majątku 

odpowiednio w udziałach,  rozliczanych i księgowanych miesięcznie:---------------------

                                      1 rok        2 rok 3 rok                                   kolejny rok

Adam Alagierski         max. 2% max. 2% max. 50%                            max 50%

Bolesław Dębowski    max. 30% max. 30% max. 2%                              max 2%

Ziemowit Gólski        max. 13% max. 13% max. 2%                              max 2 %

3. Pozostała kwota od około 46 % (czterdzieści procent) wzwyż  zysku po drugim /2/ 

roku działalności jest przeznaczana na cele działalności Spółki związanej z Portalem: 

jedna część 50 % (pięćdziesiąt procent) jako płatność dla użytkowników  Portalu i 
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druga część 50 % (pięćdziesiąt procent) na inne cele społeczne.----------------------------

Komentarz: 

Na potrzeby Zawodów odWażka2010 zostaną przydzielone wolne udziały w pnkt. 3 do wyskości 46% 

(podzielonych w stosunku 1/3 do 2/3 pomiędzy Programistów i Inwestorów). Na cele prowadzenia  

portalu POI zostanie przeznaczona część przypadająca na Pana Adama Alagierskiego w pnkt. 2. do  

wysokości 48%.

4.  W pierwszej kolejności zwracana jest kwota odpowiadająca wartości wniesionego 

wkładu komandytariusza, a dopiero w następnej kolejności - udział w zyskach.---------

5.  Wspólnicy zgodnie stwierdzają niemożliwość sprzedaży i innej formy przekazania 

osobom  trzecim swoich  udziałów w Spółce za wyjątkiem najbliższej rodziny.----------

6. Kwota zysku przeznaczona do wypłaty wspólnikom, określana będzie co najmniej 

raz na kwartał przez wszystkich wspólników większością głosów.”,-----------------------

§ 13

Rokiem obrachunkowym Spółki jest rok kalendarzowy.-------------------------------------

§ 14

Spółka prowadzi rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami prawnymi oraz 

w sposób dokładnie odzwierciedlający jej przychody, wydatki oraz zyski i czyni to w 

sposób jawny dla użytkowników Portalu.-------------------------------------------------------

§ 15

1. Każdy ze wspólników ma prawo wypowiedzenia udziału w Spółce na sześć  /6/ 

miesięcy przed końcem roku obrachunkowego lub za zgodą wspólników przed tym 

terminem.----------------------------------------------------------------------------------------

2. Po  trzecim  /3/  roku  działalności  Spółki,  dwóch  /2/  wspólników  może 

wypowiedzieć udział  innego wspólnika z wyprzedzeniem 3 /trzy/ miesięcznym. 

Gratyfikacja przypadająca wspólnikowi z tytułu wypowiedzenia udziału w Spółce 

wynosi 15.000.000,00 EUR (piętnaście milionów euro). Kwota ta jest wypłacana z 

bieżących zysków firmy i nie może spowodować utrudnień w jej funkcjonowaniu.-

§ 16
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1.  W przypadku likwidacji  Spółki  Wspólnicy  wybierają  jednomyślnie  likwidatora  

 lub likwidatorów ze swego grona bądź spośród osób trzecich. Wspólnicy ustalają 

 wynagrodzenia likwidatorów.----------------------------------------------------------------

2. Spółka zostaje rozwiązana, gdy:--------------------------------------------------------------

     - wspólnicy jednomyślnie postanowią rozwiązać Spółkę,--------------------------------

     - ogłoszona zostanie upadłość Spółki,-------------------------------------------------------

    - zapadnie wyrok sądowy o jej rozwiązaniu.------------------------------------------------

3.   Komandytariusz uczestniczy w stratach tylko do wysokości sumy komandytowej 

4.   W przypadku rozwiązania spółki przed upływem jedenastu /11/ lat i po zwrocie 

kwoty  odpowiadającej  wartości  wniesionych wkładów podział  zysków odbywa się 

równomiernie a strat do wysokości wniesionego wkładu.------------------------------------

5.   Najpóźniej po upływie jedenastu /11/ lat zgromadzony majątek Spółki zostanie 

przekazany Stowarzyszeniu Portal Otwartej Informacji.  Okres jedenastu /11/ lat 

związany jest z jednorocznym okresem uruchomienia struktury informatycznej w 

Internecie i dziesięcioma  /10/ latami jej wdrażania.--------------------------------------

      Dla  dalszej  działalności  Spółki,  drogą  osobnego  porozumienia,  zostaną 

zostawione środki umożliwiające dalszą kontynuację działalności.--------------------

§ 17

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Spółek  Handlowych  (w  szczególności  artykuły  102-124),  dotyczące  spółki 

komandytowej.--------------------------------------------------------------------------------------

§ 18

Sprawy  sporne  zostaną  przekazane  pod  rozstrzygnięcie  właściwego  sądu 

powszechnego.--------------------------------------------------------------------------------------

Stan na listopad 2010
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